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Wykaz skrotow .
Wprowadzenie .

Rozdziat| ZAWOD LEKARZA JAKO ZAWOD ZAUFANIA PUBLICZNEGO
1. Prawo wykonywania zawodu lekarza .
2. Prawne formy wykonywania zawodu .
2.1. Wprowadzenie :
2.2. Wykonywanie zawodu lekarza
w ramach stosunku pracy lub stosunku stuzbowego
2.2.1. Lekarz jako pracownik .
2.2.2. Lekarz jako Zzotnierz zawodowy
lub funkcjonariusz mundurowy .
2.3. Wykonywanie zawodu lekarza
na podstawie uméw cywilnoprawnych .
2.4. Wykonywanie zawodu w ramach praktyki zawodowej .
2.5. Wykonywanie zawodu lekarza w formie wolontariatu .
3. Cechy zawodu zaufania publicznego

4. Samorzad lekarski jako samorzad zawodu zaufania publlcznego

5. Odpowiedzialnos¢ zawodowa jako instrument sprawowania
pieczy nad nalezytym wykonywaniem zawodu lekarza .
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Rozdziatll PODSTAWY PRAWNE
| ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWE) LEKARZY

1.

Podstawy prawne odpowiedzialnosci zawodowe;j
1.1. Podstawy ustawowe .
1.2. Kodeks Etyki Lekarskiej .

. Zakres odpowiedzialno$ci zawodowe;j .

2.1. Wprowadzenie
2.2. Zakres podmiotowy .
2.3. Zakres przedmiotowy

Rozdziat [l PRZEWINIENIA ZAWODOWE

1.
2.

Wprowadzenie . .

Naruszenie ustawowych obow1qzkow lekarza

jako przewinienie zawodowe .

2.1. Uwagi ogolne . S .

2.2. Obowigzek prawidtowego wykonywanla zawodu lekarza

2.3. Obowiazek udzielenia pomocy

2.4. Obowiazki informacyjne . e .
2.5. Obowigzek uzyskania zgody pacjenta na §wiadczenie zdrowotne
2.6. Obowiazek poszanowania intymnosci i godnosci pacjenta .

2.7. Obowiazek zachowania tajemnicy lekarskiej

2.8. Obowiazek wlasciwego prowadzenia dokumentacji medycznej .

. Blad w sztuce lekarskiej (btad lekarski) jako przewinienie zawodowe

3.1. Pojecie bledu lekarskiego i jego rodzaje
3.2. Blad diagnostyczny (bfad rozpoznania)
3.3. Blad terapeutyczny (btad w leczeniu) .
3.4. Blad rokowania (blad prognozy)

. Naruszenie zasad etyki zawodowej (niestanowiace réownoczesnie

naruszenia obowiazku ustawowego) jako przewinienie zawodowe

. Wina lekarza jako przestanka odpowiedzialnosci zawodowej
. Klauzula sumienia jako kontratyp odpowiedzialnosci zawodowej
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Rozdziat IV KARY ZA PRZEWINIENIA ZAWODOWE
1. Wprowadzenie
2. Katalog kar zawodowych
2.1. Upomnienie i nagana.
2.2. Kara pieni¢zna S
2.3. Ograniczenia w wykonywaniu zawodu
2.4. Zawieszenie i pozbawienie prawa wykonywania zawodu
3. Karalaczna . S
4. Zasady i dyrektywy wymiaru kary zawodowe;j .
4.1. Zasady wymiaru kary zawodowej .
4.2. Dyrektywy wymiaru kary zawodowe;j .

RozdziatV  POSTEPOWANIE W PRZEDMIOCIE ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWE) .
1. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowe;j
1.1. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej
jako organ izby lekarskiej .
1.2. Kompetencje okregowego rzecznika
odpowiedzialno$ci zawodowej
1.3. Kompetencje Naczelnego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej
1.4. Wylaczenie rzecznika odpowiedzialnosci Zawodowe)
2. Organizacja i wlasciwo$¢ sadow lekarskich
2.1. Wprowadzenie
2.2. Organizacja . .
2.3. Wylaczenie czlonka skladu orzeka] acego se}du lekarsklego .
2.4. Wlasciwos¢ sadow lekarskich .
3. Uczestnicy postepowania .
3.1. Wprowadzenie : S .
3.2. Obwiniony i ,,lekarz, ktérego dotyczy postepowanie”
3.3. Obronca .
3.4. Pokrzywdzony e
3.5. Inni przedstawiciele procesowi stron — pelnomocnik,
przedstawiciel ustawowy .
4. Zasady procesowe
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5. Postepowanie przed rzecznikiem odpowiedzialnosci zawodowej . 316
5.1. Czynnos$ci sprawdzajgce . . . . . . . . . . 316
5.2. Postepowanie wyjasniajgce . . . . . .. 324
5.3. Zamknigcie postepowania wyjasniajacego. Wnlosek 0 ukaranle 330

6. Postepowanie przed sadem lekarskim pierwszej instancjii . . . 334
6.1. Wprowadzenie . . . .
6.2. Wstepna kontrola wniosku o ukarame ... ... 336
6.3. Przygotowanie do rozprawy . . . . . . . . . 340
6.4. Rozprawa . . . . . . . . . . . . . 346

7. Postepowanie odwotawcze . . . . . . . . . . 359
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7.3.1. Kasacja P o1
73.2. Wznowienie postepowania . . . . . . . . 374

Rozdziat VI POSTEPOWANIE MEDIACYJNE. . . . . . . . . 379

1. Wprowadzenie . . . . . . . . . . . . . 379

2. Definicja i rodzaje mediacii . . . . . . . . . . 38

3. Zasady mediacji w sprawach
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5. Przebieg postepowania mediacyjnego . . . . . . . . 393

6. Wplyw zawarcia ugody na postgpowanie
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